
A b f a l l b e s e i t i g u n g s v e r b a n d  W e s t t i r o l  

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Beim Abfallbeseitigungsverband Westtirol gelangt zum ehestmöglichen Eintritt die Stelle einer Bürokraft mit 

einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden (Vollbeschäftigung) als Karenzstelle zur Nachbesetzung. 

Aufgabenbereich: 

- Unterstützung der Betriebsleitung in Sekretariatsagenden 

- Bedienen der Waage 

Anforderungen: 

- Abgeschlossene Berufsausbildung 

- Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bzw. Befreiungsbescheid 

- Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. EU-Bürger/in 

- Einwandfreier Leumund 

Die Einstufung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 2012 – G-VBG 

2012, Entlohnungsgruppe p3. Das monatliche Mindestentgelt beträgt 2.949,40 € brutto. Das angeführte Mindes-

tentgelt kann sich durch anrechenbare Vordienstzeiten erhöhen. Ab dem 43. Lebensjahr besteht Anspruch auf 

eine 6. Urlaubswoche. Die Anstellung erfolgt vorerst befristet auf 2 Jahre. 

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung, welche mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Schul- und 

Dienstzeugnisse, Strafregisterbescheinigung, Nachweis Präsenz- bzw. Zivildienst bzw. Befreiungsbescheid, etc.) 

spätestens bis Freitag, 07.08.2026, 12:00 Uhr, in der Geschäftsstelle des ABV Westtirol in der Bezirkshauptmann-

schaft Imst, Stadtplatz 1, 6460 Imst, einzubringen oder per E-Mail bis zu diesem Zeitpunkt an die Adresse 

bh.imst@tirol.gv.at zu übermitteln ist. 

Die Verbandsobfrau: 

Mag. Eva Loidhold 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


